
АДМИНИСТРАЦИЯ ПИРОВСКОГО РАЙОНА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	13 ноября 2017 г
	с.Пировское
	№337-п


	О внесении изменений в постановление администрации Пировского района от 11.11.2014 г. №537-п «Об утверждении муниципальной программы «Содействие развитию местного самоуправления» 
	 


           В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями 15,18 Устава Пировского района, постановлением администрации Пировского района от 15.07.2013 г. № 309-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Пировского района, их формирования и реализации», ПОСТАНОВЛЯЮ:


1.Внести в постановление администрации Пировского района от 11.11.2014 года №537-п «Об утверждении муниципальной программы «Содействие развитию местного самоуправления»  следующее изменение:
           приложение к постановлению изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

 2.Постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит официальному опубликованию в районной газете «Заря».

	Исполняющий обязанности

Главы Пировского района
	А.Г.Гольм


	
	Приложение к постановлению администрации Пировского района 

от 13 ноября 2017 года №337-п

	
	

	
	Приложение к постановлению администрации Пировского района от 11 ноября 2014 года №537-п


Программа 

Содействие развитию местного самоуправления 

1. Паспорт программы

	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа «Содействие развитию местного самоуправления» (далее – Программа)

	Основание для разработки Программы
	Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

Постановление администрации Пировского района от 15.07.13 г. №309-п. «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Пировского района, их формирования и реализации»

	Ответственный 

исполнитель

Программы
	Администрация Пировского района



	Подпрограммы и отдельные мероприятия 

Программы


	Подпрограмма 1 «Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности»;

Подпрограмма 2 «Содействие развитию и модернизации автомобильных дорог местного значения» до 01.01.2017г.;

Подпрограмма 3 «Развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления»

Подпрограмма 4 «Повышение качества оказания  услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в районе»

Отдельные мероприятия: 

1.Обеспечение правовой, консультационной, методической, информационно-просветительской поддержки органов местного самоуправления

2.Субсидия на поддержку муниципальных проектов по благоустройству территорий и повышению активности населения в решении вопросов местного значения.



	Цель Программы


	Содействие повышению комфортности условий жизнедеятельности в Пировском районе и эффективной реализации полномочий, закрепленных за муниципальным образованием.



	Задачи Программы
	1. Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитие муниципальных учреждений.

2. Достижение требуемого технического и эксплуатационного состояния автомобильных дорог общего пользования местного значения

3. Подготовка и обеспечение жильем специалистов для органов местного самоуправления и муниципальных учреждений района. 

4. Правовое и информационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления.

5. Открытие обособленного структурного подразделения на базе МФЦ на территории Пировского района.



	Этапы и сроки

реализации Программы
	2014−2020 годы



	Целевые показатели и показатели результативности 

Программы
	Количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в которых созданы безопасные и комфортные условия функционирования

Доля общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям, к общей протяженности автомобильных дорог

Число специалистов, получающих стипендию главы района;

Количество молодых специалистов, получающих подъёмные;

Число специалистов обеспеченных жильем;

Число муниципальных служащих прошедших повышение квалификации;
Увеличится охват населения качественным и доступным предоставлением государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» на базе МФЦ.

	Ресурсное обеспечение Программы
	Общий объем финансирования Программы составит 14189,51 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2014 году – 2991,23 тыс. рублей;

в 2015 году – 1872,6 тыс. рублей;

в 2016 году – 1528,4 тыс. рублей;

в 2017 году-   3370,28 тыс.рублей;

в 2018 году-   1616,0  тыс.рублей;

в 2019 году-   1405,5 тыс.рублей;
в 2020 году-   1405,5 тыс.рублей.

Из средств краевого бюджета 1431,86 тыс. рублей, в том числе:

2014год-342,5 тыс. рублей;

2015год-311,6 тыс. рублей;

2016год-0,00 тыс. рублей;

2017год-777,76 тыс. рублей;

2018год-0,00 тыс. рублей;

2019год-0,00 тыс. рублей;
2020год-0,00 тыс.рублей.

из средств районного бюджета-12757,65 тыс. рублей, в том числе:

2014 год -2648,73 тыс. рублей;

2015 год -1561,0 тыс. рублей;

2016год -1528,4 тыс. рублей;

2017год – 2592,52 тыс. рублей;

2018 год- 1616,0 тыс.рублей;

2019 год –1405,5 тыс.рублей;

2020.год-  1405,5 тыс.рублей.


2. Характеристика текущего состояния соответствующей сферы 
с указанием основных показателей социально-экономического развития и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации Программы

Местное самоуправление представляет собой один из важнейших институтов гражданского общества. В соответствии со статьей 
130 Конституции Российской Федерации местное самоуправление обеспечивает самостоятельное решение населением вопросов местного значения, владение, пользование и распоряжение муниципальной собственностью. 

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» закреплены вопросы местного значения, реализация которых относится к компетенции органов местного самоуправления муниципальных районов, городских округов, городских и сельских поселений. Большая часть вопросов местного значения направлена на обеспечение населения необходимыми социальными услугами и формирование комфортной среды обитания человека.

В настоящее время органы местного самоуправления при реализации полномочий по решению вопросов местного значения столкнулись с рядом проблем, среди которых наиболее актуальными являются:

1) высокий уровень изношенности муниципального имущества;

2) несоответствие муниципальных учреждений современным санитарно-эпидемиологическим и противопожарным требованиям;

3) необеспеченность кадрами основных социальных сфер района: сферы образования, здравоохранения;

4) отсутствие отдела муниципальной статистики и как следствие основных социально-экономических показателей, необходимых для составления прогноза развития района. 

Мероприятия подпрограммы «Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности» направлены на обеспечение сохранности муниципального имущества, его эффективного, бесперебойного и безаварийного функционирования.

Административное здание по адресу Красноярский край, Пировский район, с. Пировское, ул. Ленина 27 построено в 1970 году, за период  эксплуатации здания капитальный ремонт не  производился, проводился небольшой мелкий текущий ремонт. В последнее время проблема ветшания здания сильно обострилась, проваливаются полы в здании, лестничные пролеты требуют капитального ремонта.  

В течение ряда лет при формировании бюджета муниципального образования расходы на текущий ремонт административных зданий  не предусматривались или планировались в недостаточных объёмах. Хроническое недофинансирование содержания и ремонта здания привело к  увеличению его износа.

В здании расположены разные отделы: отдел муниципального имущества, земельных отношений и природопользования, отдел экономики, архив, на третьем этаже здания расположены арендаторы – суд, налоговая инспекция, прокуратура, куда постоянно идет поток посетителей. На основании вышесказанного следует, что решение вопроса о ремонте здания с помощью подпрограммы необходим, прежде всего, для обеспечения безопасных условий граждан - получателей государственных и муниципальных услуг.  

Качество предоставления муниципальных услуг, эффективность деятельности органов местного самоуправления и, в конечном итоге, уровень социально-экономического развития муниципального образования зависят и от обеспеченности основных учреждений района профессиональными кадрами.

Задачу подготовки и обеспечения жильем специалистов для органов местного самоуправления и муниципальных учреждений района планируется решать путем реализации подпрограммы «Развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления»

Невыполнение целевых показателей и показателей результативности Программы в полном объеме может быть обусловлено следующими рисками:

учитывая, что бюджет муниципального образования высокодотационный возможны финансовые риски, вызванные недостаточностью 
финансовых средств.

В целях управления указанными рисками в процессе реализации Программы предусматривается:

осуществление контроля исполнения мероприятий подпрограмм Программы;

контроль достижения конечных результатов и эффективного использования финансовых средств Программы.

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития 
в соответствующей сфере. Цели и задачи Программы.

Целью Программы является содействие повышению комфортности условий жизнедеятельности в Пировском районе и эффективной реализации полномочий, закрепленных за муниципальным образованием.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:

1. Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитие муниципальных учреждений.

2. Достижение требуемого технического и эксплуатационного состояния автомобильных дорог общего пользования местного значения

3. Подготовка и обеспечение жильем специалистов для органов местного самоуправления и муниципальных учреждений района. 

4. Правовое и информационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления.

5.Повышение качества оказания услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в районе.

Оценить достижение цели и задач Программы позволят целевые показатели:

Количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в которых созданы безопасные и комфортные условия функционирования,

Доля общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям, к общей протяженности автомобильных дорог 

Число специалистов, получающих стипендию главы района;

Количество молодых специалистов, получающих подъёмные;

Количество приобретаемых квартир для молодых семей;

Число муниципальных служащих прошедших повышение квалификации;
Увеличится охват населения качественным и доступным предоставлением  государственных и муниципальных услуг по принципу « одного окна» на базе МФЦ.

1. Механизм реализации мероприятий Программы 

Решение задач Программы достигается реализацией подпрограмм и отдельного мероприятия Программы.

Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации мероприятий подпрограмм; представлены 
в подпрограммах Программы. 

Отдельное мероприятие Программы направлено на решение задачи совершенствования правового и информационного сопровождения деятельности органов местного самоуправления. 

2. Прогноз конечных результатов Программы.  

Прогноз достижения обозначенной Программой цели должен отражать улучшение качества предоставления муниципальных услуг, повышение уровня качества жизни населения.

Перечень целевых показателей и показателей результативности Программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к Программе, значения целевых показателей на долгосрочный период представлены в приложении № 2 к Программе. 

3. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации 
и ожидаемых результатов

Для достижения цели и задач Программы, направленных на содействие развитию местного самоуправления в Программу включены 4 подпрограммы:

Подпрограмма 1 «Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности» (приложение №3.1 к программе);

Подпрограмма 2 «Содействие развитию и модернизации автомобильных дорог местного значения» (приложение №3.2 к программе);

Подпрограмма 3 «Развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления» (приложение №3.3 к программе)

Подпрограмма 4 «Повышение качества оказания  услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в районе» (приложение 3.4 к программе)

Кроме того, в рамках Программы планируется отдельные мероприятия по обеспечению правовой, консультационной, методической, информационно-просветительской поддержки органов местного самоуправления и субсидия на поддержку муниципальных проектов по благоустройству территорий и повышению активности населения в решении вопросов местного значения.
Срок реализации программных мероприятий: 2014-2020 годы.

Реализация мероприятий подпрограмм позволит достичь 
в 2014 - 2020 годах следующих результатов:

по подпрограмме 1 «Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности»:

- Количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в которых созданы безопасные и комфортные условия функционирования, 2014 год -7,1 тыс. человек, 2015 год – 7,0 тыс. чел,  2016 год – 6,9 тыс. чел, 2017 год -6,9 тыс.чел.,2018 год-6,9 тыс.чел.,2019 год-6,9  тыс.чел., в 2020 год- 6,8 тыс.человек.
  по подпрограмме 2 «Содействие развитию и модернизации автомобильных дорог местного значения»:

- Доля общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям, к общей протяженности автомобильных дорог, в 2016 году составит 11,0%. 

по подпрограмме 3 «Развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления»:

- Стипендии получат студенты, обучающиеся по требующимся  специальностям в 2014 году – 3 студента, в 2015 году – 4 студента, в 2016 году – 5 студентов; в 2017 году-0, в 2018 году-3 студента; в 2019 году-3 студента, в 2020 году -3 студента.
- Получение специалистами  подъемного пособия в 2014 году – 8 специалистов, 2015 год -6 специалистов,  в 2016 году - 5 специалистов; в 2017 году - 9 специалистов; в 2018 году – 3 специалиста; в 2019 году -3 специалиста, в 2020 году -3 специалиста.
- Число специалистов обеспеченных жильем - в 2014 году -1 специалист, в 2015 году -0 специалистов, в 2016 году -0 специалистов, в 2017 году -0 специалистов; в 2018 году -1 специалист, в 2019 году –1 специалист,в 2020 году- 1 специалист.
- Число муниципальных служащих прошедших повышение квалификации – 12 человек ежегодно.

по подпрограмме 4 «Повышение качества оказания услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в районе»:

-охват населения качественным и доступным предоставлением муниципальных услуг по принципу «одного окна» на базе МФЦ увеличится с 37% в 2013 году до 50 % к 2020 году.

4. Информация о распределении планируемых расходов 
по отдельным мероприятиям, подпрограммам Программы

Информация о распределении планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям подпрограмм, отдельному мероприятию Программы с указанием главных распорядителей средств бюджета по годам реализации Программы представлена в приложении №4 к Программе.

5. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов 
на реализацию целей Программы 

Общий объем финансирования Программы на 2014 – 2020 годы составляет 14189,51 тыс. рублей за счет средств районного бюджета, в том числе по годам:

в 2014 году − 2991,23 тыс. рублей;

в 2015 году – 1872,6 тыс. рублей;

в 2016 году – 1528,4 тыс. рублей;

в 2017 году – 3370,28 тыс. рублей;

в 2018 году -  1616,0  тыс.рублей;

в 2019 году -  1405,5  тыс.рублей;
в 2020году  -  1405,5 тыс.рублей.

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей Программы с учетом источников финансирования, в том числе 
по уровням бюджетной системы, представлено в приложении №5
к Программе.

Приложение № 1 


    к муниципальной программе «Содействие развитию 


местного самоуправления» 

Цели, целевые показатели, задачи, показатели результативности 

	№  
п/п
	Цели,    
задачи,   
показатели 

	Единица
измерения
	Вес показателя 

	Источник 
информации
	Отчетный финансовый год2013
	Отчетный финансовый год2014
	Отчетный финансовый год2015
	Отчетный

финансовый год 2016
	Текущий год   2017
	Очередной финансовый год 2018
	Первый год планового периода 2019
	Второй год планового периода 2020

	1    

Целью Программы является содействие повышению комфортности условий жизнедеятельности в Пировском районе и эффективной реализации полномочий, закрепленных за муниципальным образованием.


	

	1.1  
	Задача 1    Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, 

развитие муниципальных учреждений.


	
	
	

	1.1.1
	Подпрограмма 1 Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности
	
	
	

	
	Количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в которых созданы безопасные и комфортные условия функционирования
	тыс.

человек
	
	аналитическая информация
	7,2
	7,1
	7,0
	6,9
	6,9
	6,9
	6,9
	6,8

	1.2  
	Задача 2 Достижение требуемого технического и эксплуатационного состояния автомобильных дорог общего

 пользования местного значения



	
	
	

	
	Подпрограмма 2 Содействие развитию и модернизации автомобильных дорог местного значения
	
	
	

	1.2.1
	Доля общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям
	%
	
	Статистическая отчетность
	9,6
	10,0
	10,7
	11,0
	
	
	
	

	1.3
	Задача 3 Подготовка и обеспечение жильем специалистов для органов местного самоуправления и муниципальных учреждений района. 


	
	
	

	
	Подпрограмма 3 Развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления


	
	
	

	1.3.1
	Число студентов, получающих стипендию главы района
	человек
	
	аналитическая информация
	0
	3
	4
	5
	0
	3
	3
	3

	1.3.2
	Количество молодых специалистов, получающих подъёмные      
	человек
	
	аналитическая информация
	0
	8
	6
	5
	9
	3
	3
	3

	11.3.3
	Число специалистов обеспеченных жильем
	человек
	
	аналитическая информация
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	1

	11.3.4


	Число муниципальных служащих прошедших повышение квалификации

	человек
	
	аналитическая информация
	
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	Подпрограмма 4 «Повышение качества оказания услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в районе».

	1.3.5.
	Создание структурных обособленных подразделений на базе МФЦ
	окон
	
	Портал государственных и муниципальных услуг
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0


          Приложение № 2 

                                                   к  муниципальной программе «Содействие развитию 

                                                           местного самоуправления» 

Целевые показатели на долгосрочный период

	№ 
п/п
	Цели,  
целевые 
показатели
	Единица 
измерения
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	Плановый период
	Плановый период
	Долгосрочный период по годам

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1  
	

	1.1
	Количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в которых созданы безопасные и комфортные условия функционирования
	тыс.

человек
	7,3
	7,2
	7,1
	7,0
	6,9
	6,9
	6,9
	6,9
	6,8
	6,8
	6,8
	6,8
	6,8
	6,8

	1.2
	Доля общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям
	%
	9,6
	10,0
	10,7
	11,0
	11,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Число студентов, получающих стипендию главы района
	
	0
	0
	3
	4
	5
	0
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	1.4


	Количество молодых специалистов, получающих подъёмные      
	
	0
	0
	8
	6
	5
	5
	9
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	1.5
	Число специалистов обеспеченных жильем
	
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1

	1
	1
	1
	1
	1
	1

	1.6
	Число муниципальных служащих прошедших повышение квалификации

	
	
	
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12


Приложение № 3.1

к муниципальной программе 

«Содействие развитию местного самоуправления» 

Подпрограмма 

«Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности»

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности» (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Содействие развитию местного самоуправления» 



	Исполнитель подпрограммы 
	Администрация Пировского района

	Цель подпрограммы 


	Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитие муниципальных учреждений

	Задача подпрограммы
	Улучшение состояния имущества, находящегося в муниципальной собственности 

	Целевые индикаторы 

подпрограммы
	Количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в которых созданы безопасные и комфортные условия функционирования



	Сроки реализации подпрограммы
	2014(2020 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы 
	1436,63 тыс. рублей за счет средств районного бюджета, в том числе по годам:

2014 год – 506,6 тыс. рублей;

2015 год –   0,0 тыс. рублей;

2016 год –   0,0 тыс. рублей;

2017 год -  930,03 тыс.рублей;

2018 год -  0,0 тыс.рублей;

2019 год  - 0,0 тыс.рублей;
2020год    -0,0 тыс.рублей.

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Администрация Пировского района




2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

В соответствии со статьей 130 Конституции Российской Федерации местное самоуправление обеспечивает самостоятельное решение населением вопросов местного значения, владение, пользование и распоряжение муниципальной собственностью. Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации» закреплены вопросы местного значения, реализация которых относится к компетенции органов местного самоуправления муниципальных районов, городских округов, городских и сельских поселений.

Муниципальное образование практически не имеет ресурсов для проведения реконструкции и капитальных ремонтов зданий, находящихся 
в муниципальной собственности, в которых размещаются бюджетные учреждения, для поддержания их состояния в надлежащем порядке.

Наблюдается высокий уровень изношенности имущества, находящегося в муниципальной собственности, несоответствие учреждений современным санитарно-эпидемиологическим и противопожарным требованиям.

Подпрограммы «Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности» направлены на обеспечение сохранности муниципального имущества, его эффективного, бесперебойного и безаварийного функционирования.

Административное здание по адресу Красноярский край, Пировский район, с. Пировское, ул. Ленина 27 построено в 1970 году, за период  эксплуатации здания капитальный ремонт не  производился, проводился мелкий текущий ремонт. В последнее время проблема ветшания здания сильно обострилась, проваливаются полы в здании, лестничные пролеты требуют капитального ремонта.  

В течение ряда лет при формировании бюджета муниципального образования расходы на ремонт административных зданий  не предусматривались или планировались в недостаточных объёмах. Хроническое недофинансирование содержания и ремонта здания привело к  увеличению его износа.

В здании расположены разные отделы: отдел муниципального имущества, земельных отношений и природопользования, отдел экономики, архив, на третьем этаже здания расположены арендаторы – суд, налоговая инспекция, прокуратура куда постоянно идет поток посетителей. На основании вышесказанного следует, что решение вопроса о ремонте здания с помощью подпрограммы необходим, прежде всего для обеспечения безопасных условий граждан - получателей государственных и муниципальных услуг.  

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, 
целевые индикаторы

Исполнителем подпрограммы, главным распорядителем бюджетных средств является администрация Пировского района.

Выбор подпрограммных мероприятий основывается на том, что эффективная реализация органами местного самоуправления закрепленных 
за ними полномочий непосредственно зависит от материально-технического состояния муниципального имущества. 

Целью подпрограммы является создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитие муниципальных учреждений.

Для достижения поставленной цели необходимо решение задачи 
по улучшению состояния имущества, находящегося в муниципальной собственности.

Срок реализации подпрограммы – 2014–2020 годы.

Целевыми индикаторами подпрограммы, позволяющими измерить достижение цели подпрограммы, являются:

количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, 
в которых созданы безопасные и комфортные условия функционирования.

Перечень целевых индикаторов подпрограммы приведен в приложении № 1 к подпрограмме.

2.3. Механизм реализации подпрограммы.

Средства местного бюджета будут направлены на проведение ремонта имущества, находящегося в муниципальной собственности, создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитие муниципальных учреждений.

Распорядителем бюджетных средств является  Администрация Пировского района.  Распорядитель бюджетных средств направляет заявку в бюджетный отдел финансового управления администрации Пировского района на финансирование мероприятий подпрограммы. Финансовое управление администрации Пировского района перечисляет со счета финансового управления администрации Пировского района на лицевой счет  распорядителя бюджетных средств финансовые средства на реализацию мероприятий подпрограммы.

Бюджетные средства, направленные на реализацию подпрограммы, неиспользованные по целевому назначению, подлежат возврату в районный бюджет.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Администрация Пировского района несет ответственность за реализацию мероприятий подпрограммы, достижение конечного результата, эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы, и осуществляют контроль за исполнением мероприятий. Администрация Пировского района ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по мероприятия подпрограммы, механизм реализации подпрограммы, при необходимости вносит предложения (с обоснованиями) о продлении срока реализации программы.

Ежеквартальные и годовые отчеты о реализации подпрограммы формируются по форме и содержанию в соответствии с требованиями к отчету о реализации муниципальной программы, утвержденными постановлением администрации Пировского района от 15.07.2013 № 309-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Пировского района, их формировании и реализации». 

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Реализация мероприятия подпрограммы будет способствовать созданию безопасных и комфортных для населения условий для функционирования и развития сети муниципальных учреждений, повышению качества муниципальных услуг.

В рамках реализации подпрограммы ежегодно не менее 40 городских округов и (или) муниципальных районов края улучшат материально-техническое состояние муниципального имущества и (или) проведут работы по  повышению безопасности и комфортности функционирования муниципальных учреждений и объектов  жизнедеятельности.
2.6. Мероприятия подпрограммы

Мероприятия подпрограммы приведены в приложении №2 
к подпрограмме.

Приложение № 1 

к подпрограмме  «Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности» 
Перечень целевых индикаторов подпрограммы 

«Содействие созданию безопасных и комфортных для населения условий функционирования объектов муниципальной собственности» 
	№  
п/п
	Цель, целевые индикаторы 

	Единица
измерения
	Источник 
информации
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017

год
	2018год
	2019
год
	2020
год

	
	Цель. Стимулирование муниципальных образований к созданию безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитию муниципальных учреждений

	1
	Количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в которых созданы безопасные и комфортные условия функционирования
	тыс.

человек
	статистическая информация
	7,3
	7,2
	7,1
	7,0
	6,9
	69
	6,9
	6,9
	6,8


Приложение № 2 

к подпрограмме  «Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности» 
     Перечень мероприятий подпрограммы 

«Содействие созданию безопасных и комфортных для населения условий функционирования объектов муниципальной собственности» 

	20
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы  (тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат 

от реализации подпрограммного мероприятия 
(в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017

год
	2018 год
	2019год
	2020
	Итого на 2014-2020 годы
	

	Цель. Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитие муниципальных учреждений

	Задача. Улучшение состояния имущества, находящегося в муниципальной собственности

	Мероприятие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности
	Администрация Пировского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	506,6
	0,0
	0,0
	930,03
	0,0
	0,0
	0,0
	1436,63
	

	
	
	670


	0113


	1017852
	240


	506,6
	
	
	
	
	
	
	   506,6
	Количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в которых созданы безопасные и 

комфортные условия функционирования, 2014 год -7,1 тыс. чел., 2015 год – 7,0 тыс. чел,  2016 год – 6,9 тыс. чел.,2017 год-6,9 ,2018 год-6,9,2019 год-6,9, в 2020-6,8тыс.чел.

	
	
	670
	0113
	1010078520
	244
	
	
	
	930,03
	0,0
	0,0
	0,0
	930,0
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	Приложение №3.2

к муниципальной программе «Содействие развитию муниципального самоуправления» 




Подпрограмма

«Содействие развитию и модернизации автомобильных дорог местного значения»

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Содействие развитию и модернизации автомобильных дорог местного значения» 

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Содействие развитию местного самоуправлению» 

	Исполнитель подпрограммы 
	Администрация Пировского района

	Цель подпрограммы
	Достижение требуемого технического и эксплуатационного состояния автомобильных дорог общего пользования местного значения

	Задачи подпрограммы
	Содержание автомобильных дорог на уровне, соответствующем нормативным требованиям

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2014-2016 годы

	Целевые индикаторы подпрограммы 
	Доля общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям, к общей протяженности автомобильных дорог, в 2016 году составит 11,0%



	Объемы и источники финансирования
	Объем финансирования, необходимый для реализации мероприятий программы, составляет 439,1 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 197,9 тыс. рублей, 2015 год – 58,7 тыс. рублей, 2016 год – 68,1 тыс. рублей.

Мероприятия подпрограммы и объемы их финансирования подлежат ежегодной корректировке.

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Администрация Пировского района, финансовое управление администрации Пировского района


2. Постановка проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

В настоящее время протяженность автомобильных дорог местного значения общего пользования Администрации Пировского района составляет 16,7 км.

Автомобильные дороги подвержены влиянию окружающей среды, хозяйственной деятельности человека и постоянному воздействию транспортных средств, в результате чего меняется технико-эксплуатационное состояние дорог. Для их соответствия нормативным требованиям необходимо выполнение различных видов дорожных работ:

1) содержание автомобильной дороги - комплекс работ по поддержанию надлежащего технического состояния автомобильной дороги, оценке ее технического состояния, а также по организации и обеспечению безопасности дорожного движения;

2) ремонт автомобильной дороги - комплекс работ по восстановлению транспортно-эксплуатационных характеристик автомобильной дороги, при выполнении которых не затрагиваются конструктивные и иные характеристики надежности и безопасности автомобильной дороги.

Состояние сети дорог определяется своевременностью, полнотой и качеством выполнения работ по содержанию и текущему ремонту дорог и зависит напрямую от объемов финансирования и стратегии распределения финансовых ресурсов в условиях их ограниченных объемов.

Доля автомобильных дорог местного значения в  Администрации Пировского района,  не отвечающих нормативным требованиям, на начало 2013 года составляет 90%. 

Для улучшения показателей необходимо увеличение средств, выделяемых на приведение в нормативное состояние автомобильных дорог. 

Учитывая вышеизложенное, в условиях ограниченных финансовых средств стоит задача их оптимального использования с целью максимально возможного снижения количества проблемных участков автомобильных дорог местного значения общего пользования.

Применение программно-целевого метода в развитии автомобильных дорог общего пользования местного значения в Администрации Пировского района  позволит системно направлять средства на решение неотложных проблем дорожной отрасли в условиях ограниченных финансовых ресурсов и координировать усилия бюджетов всех уровней.

Реализация комплекса подпрограммных мероприятий сопряжена со следующими рисками:

- риск ухудшения социально-экономической ситуации в регионе, что выразится в снижении темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности, возникновении бюджетного дефицита, сокращении объемов финансирования дорожной отрасли;

- риск превышения фактического уровня инфляции по сравнению с прогнозируемым, ускоренный рост цен на строительные материалы, машины, специализированное оборудование, что может привести к увеличению стоимости дорожных работ, снижению объемов текущего ремонта и содержания автомобильных дорог местного значения.

В целях управления указанными рисками в процессе реализации подпрограммы предусматривается:

1) осуществление контроля исполнения мероприятий подпрограммы;

2) контроль достижения конечных результатов и эффективного использования финансовых средств подпрограммы.

3. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

Реализация подпрограммных мероприятий позволит получить высокий социально-экономический эффект и существенно повысить уровень жизни населения. Реализация подпрограммы в целом приведет к значительному улучшению транспортно-эксплуатационного состояния дорог местного значения. 

Основной целью настоящей подпрограммы является достижение требуемого технического и эксплуатационного состояния автомобильных дорог общего пользования Администрации Пировского района.

Задачa подпрограммы:

- содержание автомобильных дорог на уровне, соответствующем нормативным требованиям.

Решение  задач осуществляется путем привлечения из средств местного бюджета,  бюджету Администрации Пировского района на текущий ремонт дорог общего пользования, что должно обеспечить проведение указанных работ в установленные сроки и поддержание транспортно-эксплуатационного состояния автомобильных дорог в соответствии с действующими нормативными требованиями.

Работы по текущему ремонту и содержанию дорог включают в себя комплекс работ по восстановлению транспортно-эксплуатационных характеристик дорог общего пользования местного значения.

Сроки реализации подпрограммы с 2014 по 2016 годы, без выделения отдельных этапов.

Эффективность реализации мероприятий подпрограммы оценивается 
Целевым индикатором, позволяющим измерить достижение цели подпрограммы, является: доля общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям, к общей протяженности автомобильных дорог.

Перечень целевых индикаторов подпрограммы на весь период действия по годам ее реализации приведен в приложении № 1 к Подпрограмме.

4. Механизм реализации подпрограммы

В ходе реализации мероприятий по текущему ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования  Администрации Пировского района предполагается создание необходимых условий для достижения требуемого технического и эксплуатационного состояния автомобильных дорог.

Проведение мероприятий запланировано на 2014-2016 годы без выделения отдельных этапов.

Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации мероприятий подпрограмм представлены в мероприятиях подпрограммы. 

Отдельные мероприятия подпрограммы: 

Содержание автомобильных дорог на уровне, соответствующем нормативным требованиям

- ямочный ремонт автомобильных дорог;

- ремонтная планировка проезжей части гравийных дорог;

- восстановление профиля дорог;

- очистка проезжей части от снега;

- очистка обочин дороги от снега и снежных валов;

Реализация подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджета.

Ответственность за нецелевое и неэффективное использование средств субсидий, а также недостоверность предоставляемых сведений, возлагается на администрацию Пировского района.

5. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения 

Управление реализацией подпрограммы и мероприятиями по текущему ремонту и содержанию автомобильных дорог местного значения общего пользования  Администрации Пировского района  осуществляет муниципальный заказчик подпрограммы – Администрация Пировского района  Красноярского края.

Муниципальный заказчик подпрограммы несет ответственность за реализацию подпрограммы, уточняет сроки реализации мероприятий подпрограммы и объемы их финансирования.

Муниципальным заказчиком подпрограммы выполняются следующие основные задачи:

- корректировка плана реализации подпрограммы по источникам и объемам финансирования и по перечню предлагаемых к реализации задач подпрограммы по результатам принятия районного бюджета и уточнения возможных объемов финансирования из других источников.

- мониторинг выполнения показателей подпрограммы и сбора оперативной отчетной информации, подготовки и представления в установленном порядке отчетов о ходе реализации подпрограммы.

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляется Администрацией Пировского района .

Исполнитель подпрограммы – Администрация Пировского района:

- собирает информацию об исполнении каждого мероприятия подпрограммы и общем объеме фактически произведенных расходов всего по мероприятиям подпрограммы и, в том числе, по источникам финансирования.

6. Оценка социально-экономической эффективности

Реализация подпрограммы позволит достичь следующих результатов:

1) обеспечить проведение мероприятий, направленных на текущий ремонт и содержание существующей сети автомобильных дорог общего пользования местного значения;

2) снизить влияние дорожных условий на безопасность дорожного движения;

3) повысить качество выполняемых дорожных работ.

В результате реализации подпрограммы планируется достичь целевых индикаторов, отраженных в приложении № 1 к подпрограмме, при этом обеспечить комфортные условия проживания граждан и качество предоставления населению услуг в части дорожного движения.

Реализация мероприятий, предусмотренных подпрограммой, позволит существенно улучшить транспортно-эксплуатационную характеристику автодорог.

Экономический эффект от реализации подпрограммы будет достигнут за счет повышения скорости движения, снижения транспортных издержек, повышения производительности подвижного состава автомобильного транспорта в результате улучшения дорожных условий.

Оценка социально-экономической эффективности реализации Подпрограммы осуществляется по годам в течение всего срока реализации подпрограммы.

7. Мероприятия подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств 
на их реализацию представлен в приложении № 2 к подпрограмме.

8.Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования.

Финансирование подпрограммных мероприятий осуществляется в пределах средств, утвержденных решением Пировского районного Совета депутатов о бюджете Администрации Пировского района в составе ведомственной структуры расходов бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

Объемы финансирования подпрограммы уточняются ежегодно при утверждении бюджета Администрации Пировского района на очередной год.

Реализация подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджета, в том числе формируемых за счет поступающих в местный бюджет в соответствии с бюджетным законодательством средств районного и краевого бюджета.

Объем финансирования, необходимый для реализации мероприятий подпрограммы, составляет 439,1 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 197,9 тыс. рублей,
2015 год – 58,7,0 тыс. рублей,

2016 год – 68,1 тыс. рублей.
Мероприятия подпрограммы и объемы их финансирования подлежат ежегодной корректировке.

Информационное обеспечение подпрограммы осуществляется посредством освещения целей, задач и механизмов настоящей программы в средствах массовой информации.

Контроль за исполнением подпрограммы осуществляет администрация Пировского района. 

	
	Приложение № 1 

к подпрограмме «Содействие развитию и модернизации автомобильных дорог местного значения» 




Перечень целевых индикаторов подпрограммы

	№  
п/п
	Цель,    
целевые индикаторы 

	Единица
измерения
	Источник 
информации
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016

год
	2017 год
	2018 год

	Цель: достижение требуемого технического и эксплуатационного состояния автомобильных дорог общего пользования Администрации Пировского района.

	1
	Доля общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям
	% от общей протяженности дорог Пировского района
	Статистическая отчетность
	9,6
	10,0
	10,7
	11,0
	0
	0



	
	Приложение № 2 

к подпрограмме «Содействие развитию и модернизации автомобильных дорог местного значения» 




Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	Цель, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы 
(руб.), годы

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	Итого на период

	Цель: достижение требуемого технического и эксплуатационного состояния автомобильных дорог общего пользования Администрации Пировского района
	Администрация Пировского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	197,9
	58,70
	68,1
	0,0
	0,0
	324,7

	Задача. Содержание автомобильных дорог на уровне, соответствующем нормативным требованиям
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	197,9
	58,70
	68,1
	0,0
	0,0
	324,7

	Мероприятие. Ямочный ремонт дорог, ремонтная планировка проезжей части гравийных дорог, восстановление профиля дорого с добавлением нового материала, очистка проезжей части от снега,  очистка обочин дороги от снега и снежных валов
	
	670

670
	0409

0409
	1020088

1020088
	240

244
	197,9
	58,70
	68,1
	
	
	197,9

126,8




Приложение № 3.3

к муниципальной программе «Содействие развитию местного самоуправления» 

Подпрограмма

«Развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления» 

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления 


	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Содействие развитию  местного самоуправления» 



	Исполнители мероприятий подпрограммы, главные распорядители бюджетных средств
	Администрация Пировского района

	Цель подпрограммы
	Подготовка и обеспечение жильем специалистов для органов местного самоуправления и муниципальных учреждений района

	Задачи подпрограммы
	Выплаты стипендий студентам, предоставление жилья и выплаты подъемных специалистам района с целью привлечения их на имеющиеся в учреждениях вакансии  

Повышение квалификации муниципальных служащих

	Целевые индикаторы
	Число специалистов, получающих стипендию главы района;

Количество молодых специалистов, получающих подъёмные;

Число специалистов обеспеченных жильем;

Число муниципальных служащих прошедших повышение квалификации.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2014- 2020 годы

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
	        Общий объем финансирования из районного бюджета составляет  2631,7 тыс. руб. 

в том числе объем финансирования по годам: 
2014 год – 745,4 тыс. руб.;   

2015 год – 361,7 тыс. руб.; 

2016 год - 204,6 тыс. руб.;  

2017 год - 520,0 тыс. руб.;

2018 год-  400,0тыс.руб.;   
2019 год-  200,0 тыс.руб.;

2020 год-  200,0 тыс.руб.  

                                          

	Система организации контроля за исполнением  подпрограммы
	Администрация Пировского района


2. Основные разделы подпрограммы

2.1.Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.

Пировский район насчитывает 7200 человек населения, из них трудоспособное население на 1 января 2013 года составляет 4308 человек. В районе на октябрь 2012 года родилось 64 новорожденных, умерло 90 человек, на октябрь 2013 года родилось 69 новорожденных, умерло 72 человека. На общем отрицательном фоне (смертность превышает рождаемость) отмечается положительная тенденция в демографической ситуации  района. Происходящие миграционные процессы не в пользу района. Число выбывших из района превышает число прибывших, на октябрь 2012 года прибывших 254 человека, выбывших 569 человек, на октябрь 2013 года прибывших 320 человека, выбывших 354 человек. Процесс миграции отрицательным образом сказывается на численности трудовых ресурсов района. Так же на рынке труда района прослеживается тенденция старения кадров.  

Все вышесказанное говорит о необходимости разработки данной подпрограммы, в которой будут предусматриваться мероприятия по привлечению специалистов в район за счет дополнительных выплат и предоставления жилья.

Вакансии в сфере образования и здравоохранения приведены в таблицах 1,2.

Таблица 1

Вакансии в сфере здравоохранения

	Наименование должности
	Количество вакансий, всего
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Районный врач-педиатр
	1
	
	
	
	
	
	1
	

	Врач-офтальмолог
	1
	
	
	
	1
	
	
	

	Врач-лаборант
	1
	
	
	
	1
	
	
	

	Врач-рентгенолог
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	Врач анастезиолог-реаниматолог
	1
	
	
	
	1
	
	
	


Таблица 2

Перечень вакансий учреждений образования

	Наименование должности
	Количество вакансий, всего
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Учитель математики и физики
	3
	1
	1
	
	
	1
	
	

	Учитель математики
	4
	1
	1
	1
	
	
	1
	

	Учитель русского языка
	5
	2
	
	2
	1
	
	
	

	Учитель английского языка
	3
	3
	
	
	
	
	
	

	Учитель начальных классов
	5
	2
	1
	1
	
	
	1
	

	Учитель биологии и 

химии
	2
	1
	1
	
	
	
	
	

	Учитель истории
	2
	1
	
	
	
	
	1
	

	Воспитатель ДОУ
	3
	2
	1
	
	
	
	
	


         Качество предоставления муниципальных услуг, эффективность деятельности органов местного самоуправления и, в конечном итоге, уровень социально-экономического развития муниципального образования зависит и 
от профессиональной подготовки муниципальных служащих. 

Поэтому одним из мероприятий подпрограммы планируется проведение повышения квалификации муниципальных служащих.

Ожидаемые результаты от реализации программы:

- Стипендии получат студенты, обучающиеся по требующимся  специальностям в 2014 году – 3 студента, в 2015 году – 4 студента, в 2016 году – 5 студентов, в 2017 году – 0 студента, в 2018 году – 3 студента, в 2019 году – 3 студента, в 2020 году -3 студента.
- Получение специалистами  подъемного пособия в 2014 году – 8 специалистов, 2015 год -6 специалистов,  в 2016 году - 5 специалистов, в 2017 году-9 специалистов; в 2018 году-3 специалиста; в 2019 году-3 специалиста,3 специалиста.
- Число специалистов обеспеченных жильем – в 2014 году -1 специалист, в 2015 году -0 специалистов, в 2016 году -0 специалистов, в 2017 году -0 специалистов; в 2018 году -1 специалист; в 2019 году -1 специалист, в 2020 году-1 специалист.
- Число муниципальных служащих прошедших повышение квалификации – 12 человек ежегодно.

2.2 Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
Цель подпрограммы: Подготовка и обеспечение жильем специалистов для органов местного самоуправления и муниципальных учреждений района.

 Для осуществления поставленной цели необходимо решение следующих задач:

- Выплаты стипендий студентам, предоставление жилья и выплаты подъемных специалистам района с целью привлечения их на имеющиеся в учреждениях вакансии .

 Повышение квалификации муниципальных служащих
Сроки реализации подпрограммы - 2014-2020годы.

Целевыми индикаторами подпрограммы  (приложение №1) являются:

- Число специалистов, получающих стипендию главы района;

- Количество молодых специалистов, получающих подъёмные;

- Число специалистов обеспеченных жильем;

- Число муниципальных служащих прошедших повышение квалификации.

2.3 Механизм реализации подпрограммы

Распорядителем бюджетных средств является  Администрация Пировского района.  Распорядитель бюджетных средств направляет заявку в бюджетный отдел финансового управления администрации Пировского района на финансирование мероприятий подпрограммы. Финансовое управление администрации Пировского района перечисляет со счета финансового управления администрации Пировского района на лицевой счет  распорядителя бюджетных средств финансовые средства на реализацию мероприятий подпрограммы.

Бюджетные средства, направленные на реализацию подпрограммы, неиспользованные по целевому назначению, подлежат возврату в районный бюджет.

Распорядитель бюджетных средств предоставляет отчеты об использовании финансовых средств, при реализации подпрограммы в финансовое управление администрации Пировского района.

2.4 Управление подпрограммой и контроль за ходом её выполнения

Администрация Пировского района несет ответственность за реализацию мероприятий подпрограммы, достижение конечного результата, эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы, и осуществляют контроль за исполнением мероприятий. Администрация Пировского района ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по мероприятия подпрограммы, механизм реализации подпрограммы, при необходимости вносит предложения 
(с обоснованиями) о продлении срока реализации программы.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

В результате реализации подпрограммных мероприятий будут достигнуты следующие результаты:

Будет производиться выплата стипендий студентам, обучающимся по требующимся специальностям, выплачиваться подъемные пособия, обеспечиваться жильем  молодые специалисты.
Пройдут курсы повышения квалификации – 12 муниципальных служащих ежегодно.

2.6. Мероприятия подпрограммы

Система мероприятий подпрограммы, финансируемых за счет средств местного бюджета, приведена в приложении №2 к настоящей подпрограмме.

	
	
	
	
	
	
	                                                                                                                                                                                                                                                                                                        Приложение №1

к подпрограмме «Развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления »



	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	                                  Перечень целевых индикаторов подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Цель, целевые индикаторы
	Единица измерения
	Источник информации
	Отчетный финансовый 2012 год
	Отчетный финансовый 2013 год
	Отчетный финансовый 2014 год
	Отчетный финансовый 2015 год
	Отчетный финансовый 2016 год
	Текущий финансовый год  2017
	Очередной финансовый год

2018
	Первый год планового периода 2019
	Второй год планового периода 2020

	 
	Цель подпрограммы: Подготовка и обеспечение жильем специалистов для органов местного самоуправления и муниципальных учреждений района
	
	
	
	
	

	 1
	Целевой индикатор 1 Число студентов, получающих стипендию главы района 
	чел.
	аналитическая информация
	0
	0
	3
	4
	5
	0
	3
	3
	3

	2
	Целевой индикатор 2          Количество молодых специалистов, получающих подъёмные
	чел.
	аналитическая информация
	0
	0
	8
	6
	5
	9
	3
	3
	3

	 3
	Целевой индикатор 3 Число специалистов обеспеченных жильем

	чел.
	аналитическая информация
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	1

	4
	Число муниципальных служащих прошедших повышение квалификации

	чел.
	аналитическая информация
	
	
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12


                                                                                                                                                                                                  Приложение № 2

                                                                                                                                            к подпрограмме «Развитие кадрового потенциала

                                                                                                                   органов местного самоуправления»

	

	

	 Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	

	Наименование  программы, подпрограммы
	 ГРБС
	Код бюджетной             классификации 
	Расходы 
(тыс. руб.), годы


	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)  

	
	
	ГРБС
	Рз
Пр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	Итого

на

период
	

	Подпрограмма «Развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления на 2014-2020 годы»

 

	Цель подпрограммы: Подготовка и обеспечение жильем специалистов для органов местного самоуправления и муниципальных учреждений района 

	Задача 1. Выплаты стипендий студентам, предоставление жилья и выплаты подъемных специалистам района с целью привлечения их на имеющиеся в учреждениях вакансии  

	Мероприятие 1  Выплаты стипендий студентам, предоставление жилья и выплаты подъемных специалистам
	Администрация Пировского района
	670
	0113
	Х
	Х
	700,0
	315,0
	175,0
	490,0
	350,0
	200,0
	200,0
	2430,0
	Получат стипендию главы района: в 2014 году – 3 специалиста, в 2015 году – 4 специалиста, в 2016 году – 5 специалистов, в 2017 году- 0 специалиста, в 2018 году -3 специалиста,в 2019 г-3 специалиста, в 2020-3 специалиста. Получат подъемные в 2014 году – 8, в 2015 году - 6, в 2016 году -5 специалистов,в 2017 году -9 специалистов, в 2018 году-3 специалиста,в2019- 3 специалиста, в 2020 году-3 специалиста

Обеспечение жильём специалистов, в 2014 году-1 специалист,

в 2015 году – 0 специалист, в 2016 году – 0 специалист, в 2017 году-0 специалист,в 2018 году-1,в 2019г.1,в 2020г.-1.

	
	
	670


	0113


	1030103


	240


	700,0


	0,0


	0,0


	0,0


	0,0
	0,0
	0,0
	700,0
	

	
	
	670
	0113
	1030103
	340
	
	315,0
	
	
	
	0,0
	
	315,0
	

	
	
	670
	0113


	1030001030
	360
	
	
	175,0
	490,0
	350,0
	200,0
	200,0
	1415,0
	

	Задача 2.  Повышение квалификации муниципальных служащих
  

	Повышение квалификации муниципальных служащих
	Администрация Пировского района                                      
	670
	0113
	 

1030063
	240
	45,4


	
	
	
	
	
	
	45,4
	Подготовка высококвалифици-рованных специалистов, 12 муниципальных служащих ежегодно повысят квалификацию

	
	
	 670

 670
	 0113

0113
	 1030063

103000063
	244

244 
	
	46,7


	29,6
	30,0
	50,0
	0,0


	0,0
	46,7

109,6


	

	Итого:
	 
	 
	 
	 
	 
	745,4
	361,7
	204,6
	520,0
	400,0
	200,0
	200,0
	2631,7
	 


Приложение №3.4

к муниципальной программе «Содействие развитию  местного самоуправления» 

Подпрограмма 4

«Повышение качества оказания услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в районе»

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	Повышение качества оказания услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в районе

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Содействие развитию местного самоуправления» 



	Исполнители мероприятий подпрограммы, главные распорядители бюджетных средств
	Администрация Пировского района

	Цель подпрограммы
	Повышение качества и доступности оказания муниципальных услуг населению района

	Задачи подпрограммы
	Открытие структурного подразделения предоставления муниципальных услуг на территории Пировского района

	Целевые индикаторы
	Охват населения качественным и доступным предоставлением муниципальных услуг по принципу «одного окна» на базе МФЦ увеличится с 37% в 2013 году до 50 % к 2020 году.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2014- 2020 годы

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
	Общий объем финансирования составит 345,93 тыс. рублей, в том числе:

по годам реализации:

2014год-345,93 тыс. рублей;

2015год-0,00 тыс. рублей;

2016год-0,00 тыс. рублей;

2017год-0,00 тыс. рублей;

2018год-0,00 тыс. рублей;

2019год-0,00 тыс. рублей;

2020год-0,00 тыс. рублей. 

Из средств краевого бюджета 342,5 тыс. рублей, в том числе:

2014год-342,5 тыс. рублей;

2015год-0,00 тыс. рублей;

2016год-0,00 тыс. рублей;

2017год-0,00 тыс. рублей;

2018год-0,00 тыс. рублей;

2019год-0,00 тыс. рублей;
2020 год-0,00 тыс.рублей.
из средств районного бюджета-3,43 тыс. рублей, в том числе:

2014 год-3,43 тыс. рублей;

2015 год-0,00 тыс. рублей;

2016год-0,00 тыс. рублей;

2017год-0,00 тыс. рублей;
2018год-0,00 тыс. рублей; 

2019год-0,00 тыс. рублей;
2020год-0,00 тыс.рублей.

	Система организации контроля за исполнением  подпрограммы
	Администрация Пировского района


2. Основные разделы подпрограммы

2.1.Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы


Существующая система предоставления муниципальных услуг гражданам и организациям справедливо характеризуется как территориально разобщенная, сложная по процедурам, накладывающая основное бремя по сбору, согласованию и предоставлению документов на заявителя. 


При этом основные общественно значимые услуги, как правило носят межведомственный и межуровневый характер. В этой связи невозможно предоставление отдельно взятой услуги только в рамках конкретного ведомства без оптимизации работы других ведомств, включенных в предоставление таких муниципальных услуг.


Кроме того, поселения района находятся на значительном расстоянии от районного центра, что существенно ограничивает мобильность населения.


Основополагающим документов по регулированию оказания муниципальных услуг является Федеральный закон от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг». Он закрепил право граждан на получение муниципальных услуг по принципу «одного окна» в МФЦ.

2.2 Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

Реализация подпрограммы позволит:

-открыть структурное подразделение на территории Пировского района;

-внедрить современные технологии и технические средства в практику предоставления муниципальных услуг.

Целью подпрограммы является повышение качества и доступности оказания муниципальных услуг населению района.

Для достижения поставленной цели необходимо открыть структурное подразделение на территории Пировского района.

Подпрограмма реализуется в течение 2014-2020 годов.

Исполнителями программы является администрация Пировского района.

2.3 Механизм реализации подпрограммы


В рамках реализации подпрограммы предусматривается взаимодействие КГБУ «МФЦ» с органами местного самоуправления Пировского района путем заключения соглашений.


Источником финансирования подпрограммы являются средства краевого и районного бюджетов.


Получателями муниципальных услуг, оказываемых структурным подразделением, являются физические и юридические лица.


Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется администрацией Пировского района.


Средства краевого бюджета на открытие структурного подразделения предоставляются на основании соглашения, заключенного с министерство экономического развития и инновационной политики Красноярского края в форме субсидии

2.4 Управление подпрограммой и контроль за ходом её выполнения

Администрация Пировского района несет ответственность за реализацию мероприятий подпрограммы, достижение конечного результата, эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы, и осуществляют контроль за исполнением мероприятий. Администрация Пировского района ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по мероприятия подпрограммы, механизм реализации подпрограммы, при необходимости вносит предложения 
(с обоснованиями) о продлении срока реализации программы.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности


Подпрограмма направлена на обеспечение высокого качества и доступности предоставления муниципальных услуг гражданам и юридическим лицам. Формирование позитивной репутации органов местного самоуправления Пировского района.


Достичь уровня удовлетворенности заявителей качеством предоставления муниципальных услуг.

2.6. Мероприятия подпрограммы

Система мероприятий подпрограммы, финансируемых за счет средств местного бюджета, приведена в приложении №2 к настоящей подпрограмме.

     Приложение № 1 






к подпрограмме «Повышение качества оказания услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в районе»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Повышение качества оказания услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в районе»

	№  
п/п
	Цель, целевые индикаторы 

	Единица
измерения
	Источник 
информации
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020год

	
	Цель: Повышение качества и доступности оказания муниципальных услуг населению района
	
	
	
	

	1
	Увеличится охват населения качественным и доступным предоставлением государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» на базе МФЦ
	%
	Портал государственных и муниципальных услуг
	0
	20
	25
	35
	47
	50
	50
	50
	50


Приложение № 2 

к подпрограмме  «Повышение качества оказания услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в районе»
Перечень мероприятий подпрограммы 

«Повышение качества оказания услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в районе» 

	Наименование  подпрограммы, задачи, мероприятия
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы  (тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат 

от реализации подпрограммного мероприятия 
(в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017

год
	2018

год
	2019

год
	2020 год
	Итого на 2014-2020 годы
	

	Цель: Повышение качества и доступности оказания муниципальных услуг населению района

	Задача. Открытие структурного подразделения предоставления муниципальных услуг на территории Пировского района

	Мероприятие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Открыть структурное подразделение предоставления муниципальных услуг на территории Пировского района, работающее по принципу «одного окна»
	Администрация Пировского района
	 670
	 0113
	     Х
	    Х
	345,93
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	345,93
	

	
	
	670

670


	0113

0113
	1047751

1047907


	240

240
	 342,5

     3,43
	0,0

0,0
	0,0

0,0
	0,0

0,0


	0,0

0,0
	0,0

0,0
	0,0
      0,0
	342,5
3,43
	Увеличится охват населения качественным и доступным предоставлением муниципальных услуг по принципу «одного окна» до 50 % к 2020 году


Приложение № 4

к муниципальной программе «Содействие развитию  местного самоуправления» 

Распределение планируемых расходов  по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы 

	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование  программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации 
	Расходы 
(тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	Рз
Пр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018


	2019
	2020
	Итого за период

	Муниципальная программа
	 Содействие развитию  местного самоуправления
	всего расходные обязательства по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	2991,23
	 1872,6
	 1528,4
	3370,28
	1616,0
	1405,5
	1405,5
	14189,51

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	
	администрация Пировского района
	 Х
	Х
	Х
	Х
	2991,23
	 1872,6
	 1528,4
	2592,52
	1616,0
	1405,5
	1405,5
	12855,75

	
	
	Финансовое управление администрации Пировского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	0,0
	0,0
	0,0
	777,76
	0,0
	0,0
	0,0
	777,76

	Подпрограмма 1
	«Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности»


	всего расходные обязательства по подпрограмме
	 670


	0113
	1017852
	Х
	506,6
	0,0


	0,0


	930,03


	0,0


	0,0


	0,0
	1436,63

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	
	
	
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	
	администрация Пировского района
	 670
	0113
	1017852
	240
	506,6
	
	
	
	
	
	
	506,6

	
	
	
	670
	0113
	1017852
	244
	
	0,0
	
	
	
	
	
	0,0

	
	
	
	 670
	0113
	1010078520
	244
	 
	 
	 0,0
	930,03
	0,0


	0,0


	0,0
	930,03

	Статус (муниципальная программа, подпрограмма, в том числе ВЦП)
	Наименование  программы, подпрограммы, в том числе ВЦП
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации 
	Расходы 
(тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	Рз
Пр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018


	2019
	2020
	Итого на 

период

	Подпрограмма 2
	«Содействие развитию и модернизации автомобильных дорог местного значения»
	всего расходные обязательства 
	670
	0409
	1020088
	Х
	197,9 
	 58,7
	87,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	343,7

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	администрация Пировского района
	670
	0409
	1020088
	240
	197,9 
	
	
	
	
	
	
	197,9

	
	
	
	670
	0409
	1020088
	244
	
	58,7
	
	
	
	
	
	58,7

	
	
	
	670
	0409
	1020000880
	244
	
	
	87,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	87,1

	Подпрограмма 3
	«Развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления»


	всего расходные обязательства 
	670
	0113
	1030000
	Х
	745,4
	361,7
	204,56
	520,0
	400,0
	200,0
	200,0
	2631,7

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	администрация Пировского района
	670
	0113
	1030063
	240
	45,4
	
	
	
	
	
	
	45,4

	
	
	
	670
	0113
	1030063
	244
	
	46,70
	
	
	
	
	
	46,7

	
	
	
	670
	0113
	1030000630
	244
	
	
	29,56
	30,0
	50,0
	0,0
	0,0
	109,56

	
	
	
	670
	0113
	1030103
	240
	700,0
	
	
	
	
	
	
	700,0

	
	
	
	670
	0113
	1030103
	340
	
	315,0
	
	
	
	
	
	315,0

	
	
	
	670
	0113
	1030001030
	360
	
	
	175,0
	490,0
	350,0
	200,0
	200,0
	1415,0

	Подпрограмма 4
	«Повышение качества оказания услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в районе»
	всего расходные обязательства 
	670

  
	0113


	1047751


	Х
	345,93
	311,6
	
	
	
	
	
	657,53

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	администрация Пировского района
	670

  670
	0113

0113
	1047751

1047907
	240

240
	342,5

       3,43
	
	
	
	
	
	
	342,5

3,43

	
	
	
	670


	0113
	1047751


	244
	     
	311,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


	0,0
	311,6


	Мероприятие программы 1
	Обеспечение правовой, консультационной, методической, информационно-просветительской поддержки органов местного самоуправления 
	всего расходные обязательства 
	670
	0113
	1000029
	Х
	1195,4
	1140,6
	1236,72
	1142,49
	1216,0
	1205,5
	1205,5
	8342,21

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	администрация Пировского района
	670
	0113
	1000029
	240
	1131,9
	
	
	
	
	
	
	1131,9

	
	
	
	670
	0113
	1000029
	850
	63,5
	
	
	
	
	
	
	63,5

	
	
	
	670
	0113
	1000029
	244
	
	1077,3
	
	
	
	
	
	1077,3

	
	
	
	670
	0113
	1000000290
	244
	
	
	1143,42
	1056,93
	1124,0
	1141,0
	1141,0
	5606,35

	
	
	
	670
	0113
	1000029
	852
	
	63,3
	
	
	
	
	
	63,3

	
	
	
	670
	0113
	1000000290
	852
	
	
	93,30
	85,56
	
	
	
	178,86

	
	
	
	670
	0113
	1000000290
	853
	
	
	
	
	92,0
	64,5
	64,5
	221,0

	Мероприятие программы 2
	Субсидия на поддержку муниципальных проектов по благоустройству территорий и повышению активности  населения в решении вопросов местного значения
	Всего расходные обязательства
	910
	0503
	1000077410
	521
	
	
	
	777,76
	
	
	
	777,76

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовое управление администрации Пировского района
	910
	0503
	1000077410
	521
	
	
	
	777,76
	
	
	
	777,76

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 5

к муниципальной программе «Содействие развитию  местного самоуправления» 

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов
(тыс. руб.), годы

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	Итого за период

	Муниципальная программа

 
	 «Содействие развитию местного самоуправления» 

органов местного самоуправления» на 2014-2016 
 
	Всего                    
	 2991,23
	1872,6
	1528,4
	3370,28
	1616,0
	1405,5
	1405,5
	14189,51

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	
	
	
	
	
	 

	
	
	федеральный бюджет (*)   
	 
	 
	
	
	
	
	
	 

	
	
	краевой бюджет       
	342,5
	311,6 
	
	777,76
	
	
	
	1431,86

	
	
	районный бюджет
	2648,73
	1561,0
	1528,4
	2592,52
	1616,0
	1405,5
	1405,5
	12757,65

	
	
	внебюджетные  источники                 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	
	
	бюджеты поселений (**)   
	 
	 
	
	
	
	
	
	 

	
	
	юридические лица


	 
	 
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1
	«Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности» 
	Всего                    
	506,6
	0,0
	0,0
	930,03
	0,0
	0,0
	0,0
	1436,63

	
	
	в том числе:             
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет (*)   
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет    
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	506,6
	0,0
	0,0
	930,03
	0,0
	0,0
	0,0
	1436,63

	
	
	внебюджетные  источники                 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	бюджеты поселений (**)   
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица


	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 2
	«Содействие развитию и модернизации автомобильных дорог местного значения» 
	Всего     
	197,9 
	58,7
	87,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	343,7

	
	
	в том числе:             
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет (*)   
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет    
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	197,9 
	58,7
	87,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	343,7

	
	
	внебюджетные  источники                 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	бюджеты поселений (**)   
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица


	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 3
	«Развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления» 


	Всего                    
	745,4
	361,7
	204,6
	520,0
	400,0
	200,0
	200,0
	2631,7

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет (*)   
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет   
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	745,4
	361,7
	204,6
	520,0
	400,0
	200,0
	200,0
	2631,7

	
	
	внебюджетные  источники                 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	
	бюджеты поселений (**)   
	 
	 
	 
	
	
	 
	
	

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	
	
	 
	
	

	Мероприятие
	Обеспечение правовой, консультационной, методической, информационно-просветительской поддержки органов местного самоуправления
	Всего                    
	1195,4
	1140,6
	1236,7
	1142,49
	1205,5
	1205,5
	1205,5
	7126,21

	
	
	в том числе:             
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет (*)   
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет   
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	1195,4
	1140,6
	1236,7
	1142,49
	1216,0
	1205,5
	1205,5
	8342,21

	
	
	внебюджетные  источники                 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	бюджеты поселений (**)   
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 4
	Повышение качества оказания услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в районе»
	Всего                    
	345,93
	311,6
	
	
	
	
	
	657,53

	
	
	в том числе:             
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет (*)   
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет   
	342,5
	311,6
	
	
	
	
	
	654,1

	
	
	районный бюджет
	3,43
	
	
	
	
	
	
	3,43

	
	
	внебюджетные  источники                 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	бюджеты поселений (**) 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие2
	Субсидия на поддержку муниципальных проектов по благоустройству территорий и повышению активности  населения в решении вопросов местного значения
	Всего
	
	
	
	777,76
	
	
	
	777,76

	
	
	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет (*)  
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет   
	
	
	
	777,76
	
	
	
	777,76

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	бюджеты поселений (**)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	
	


