[bookmark: _GoBack]АДМИНИСТРАЦИИ ПИРОВСКОГО РАЙОНА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	16 октября 2017г
	с.Пировское
	№306-п




	О внесении изменений в постановление администрации Пировского района от 22.08.2014 года №401-п  «Об утверждении примерного  Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных  и казенных учреждений Пировского района в области культуры» 


	
В рамках реализации поручения Президента Российской Федерации о принятии мер по созданию прозрачного механизма оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров в бюджетном секторе, в целях реализации Федерального закона от 03.07.2016 № 347-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации», на основании пункта 4.4 Решения «О системе оплаты труда работников районных муниципальных учреждений», утвержденного решением Пировского районного Совета депутатов от 29.08.2013г. №45-273р, уточнения  Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений, Пировского района в области культуры», руководствуясь статьями 15,18 Устава Пировского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:
	1.Внести в постановление администрации Пировского района от 22.08.2014 года №401-п «Об утверждении примерного Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Пировского района в области культуры» следующие изменения. 
в приложении к постановлению (далее – Положение):
1)таблицу пункта 2.3. раздела 2 Положения «Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяемые по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп» (далее - раздел 2), изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Должности работников культуры, искусства и кинематографии
	Минимальный размер окладов (должностных окладов), ставок заработной платы (в рублях)

	1.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава» 
	4145

	2.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников
культуры, искусства и кинематографии среднего звена» 
	6044

	3.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»
	8147

	4.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»
	10 637


 
2) пункт 2.4. раздела 2 Положения,  изложить в следующей редакции:
«2.4.Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, по профессиям рабочих культуры, искусства и кинематографии устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими профессий к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.03.2008 года №121н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии» 
3)  таблицу пункта 2.4. раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Должности работников культуры, искусства и кинематографии
	Минимальный размер окладов (должностных окладов), ставок заработной платы (в рублях)

	1.
	Профессии, отнесенные к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня»
	4209

	2.
	Профессии, отнесенные к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня»
 1 квалификационный уровень
	
4286

	3.
	 2 квалификационный уровень
	5226

	4.
	 3 квалификационный уровень
	5742

	5.
	 4 квалификационный уровень
	6918


4) пункт 2.5. раздела 2 Положения  изложить в следующей редакции:
«2.5.Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» 
5) таблицу пункта 2.5. раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Должности работников культуры, искусства и кинематографии
	Минимальный размер окладов (должностных окладов), ставок заработной платы (в рублях)

	1.
	Должности,   отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
1 квалификационный уровень
	
2857

	2.
	2 квалификационный уровень                                     
	3013

	3.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
1 квалификационный уровень                                     
	
3170

	4.
	2 квалификационный уровень                                     
	3484

	5.
	3 квалификационный уровень                                     
	3828

	6.
	4 квалификационный уровень                                     
	4831

	7.
	5 квалификационный уровень                                     
	5457

	8.
	Должности,   отнесенные   к   ПКГ    «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
1 квалификационный уровень                                     
	
3484

	 9.
	2 квалификационный уровень                                     
	3828

	10.
	3 квалификационный уровень                                     
	4202

	11.
	4 квалификационный уровень                                     
	5051

	12.
	5 квалификационный уровень                                     
	5897

	13.
	Должности,   отнесенные   к   ПКГ    «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
1 квалификационный уровень                                     
	
6338

	14.
	2 квалификационный уровень   
	7343

	15.
	3 квалификационный уровень   
	7907


6) пункт 2.6. раздела 2 Положения  изложить в следующей редакции:
«2.6.Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, по должностям общеотраслевых профессий рабочих устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп  общеотраслевых профессий рабочих» 
	7) таблицу пункта 2.6. раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:
	№ п/п
	Должности работников культуры, искусства и кинематографии
	Минимальный размер окладов (должностных окладов), ставок заработной платы (в рублях)

	1.
	Должности,  отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
 1 квалификационный уровень                                                      
	
2454

	2.
	2 квалификационный уровень                                      
	2572

	3.
	Должности,   отнесенные   к   ПКГ    «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 
1 квалификационный уровень                                     
	
2857

	4.
	2 квалификационный уровень                                     
	3484

	5.
	3 квалификационный уровень                                     
	3828

	6.
	4 квалификационный уровень                                     
	4612


   	8) таблицу пункта 2.7. раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Должности работников культуры, искусства и кинематографии
	Минимальный размер окладов (должностных окладов), ставок заработной платы (в рублях)

	1.
	Художественный руководитель                                    
	10637

	2.
	Менеджер по культурно-массовому досугу
	10637

	3.
	Главный режиссер                                               
	10637

	4
	Заместитель директора творческого коллектива
	8510

	5
	Специалист по охране труда
	4202

	6
	Заведующий филиалом
	8147

	7
	Заведующая клубом
	10637


	9) таблицу пункта 2.8. раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Должности работников культуры, искусства и кинематографии
	Минимальный размер окладов (должностных окладов), ставок заработной платы (в рублях)

	1.
	Главный инженер
	11015

	2.
	Швея
	3681

	3.
	макетчик театрально-постановочных макетов                      
	6918

	4.
	реставратор архивных и библиотечных материалов                 
	6918

	5.
	сотрудник службы безопасности                                  
	7650

	6.
	Столяр
	6918

	7.
	Инженер-электрик
	3681

	8
	Кассир -билетный
	3681

	9
	Специалист по внедрению информационных систем (в учреждениях библиотечного и музейного типов)
	8147



8) абзацы три, четыре, пять пункта 4.7. раздела 3 Положения «Виды, размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера» исключить; 
2.Постановление вступает в силу с момента официального опубликования в районной газете «Заря» и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2017 года.
3.Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы района Пировского района по социальным вопросам – начальника отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Пировского района Сарапину О.С. 


И.о. Главы Пировского района                                                                  А.Г.Гольм


















