АДМИНИСТРАЦИЯ ПИРОВСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	30 января 2017 г
	с.Пировское
	№20-п


	О внесении изменений в Положение об оплате труда работников администрации Пировского района по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы, утвержденное постановлением администрации Пировского района от 24 сентября 2013 года №421-п



Руководствуясь Уставом Пировского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Внести в Положение об оплате труда работников администрации Пировского района по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы, утвержденное постановлением администрации Пировского района от 24 сентября 2013 года №421-п следующие изменения.

1) В пункте 2.1. раздела 2 вторую таблицу изложить в следующей редакции:

Должности, не включенные в перечень профессиональных

квалификационных групп общеотраслевых должностей

руководителей, специалистов и служащих

	N п/п
	Профессиональная квалификационная группа, квалификационный уровень, должность, профессия
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	1.
	Начальник ЕДДС
	6338

	2.
	Заместитель начальника ЕДДС
	5897

	3.
	Оперативный дежурный ЕДДС (старший)
	5458

	4.
	Оперативный дежурный ЕДДС
	5051

	5.
	Помощник оперативного дежурного  (оператор 112)
	2454


2. В приложении № 1 к положению, подраздел таблицы «Должности, не включенные в перечень профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» изложить в следующей редакции:
	Должности, не включенные в перечень профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

	Применение современных методик, внедрение инновационных методов и технологий в рабочий процесс, соблюдение правил техники безопасности
	Оперативный дежурный ЕДДС, помощник оперативного дежурного (оператор 112)
	Отсутствие замечаний во время дежурства со стороны руководящего состава МЧС, правоохранительных органов, населения. Своевременное направление поступающих вызовов по номеру 112 в службы экстренного реагирования (01, 02, 03). Направление информации о происшествиях на территории района Главе района
	80

	
	
	Наличие замечаний во время дежурства со стороны МЧС, правоохранительных органов, руководителей района, населения (до двух)
	50

	Применение современных методик, внедрение инновационных методов и технологий в рабочий процесс, соблюдение правил техники безопасности
	Оперативный дежурный ЕДДС (старший), заместитель начальника ЕДДС, начальник ЕДДС
	Отсутствие обоснованных замечаний Главы района, населения, МЧС, правоохранительных органов на работу единой диспетчерской службы
	80

	
	
	Наличие замечаний Главы района, населения, МЧС, правоохранительных органов (до двух)
	50


3. В приложении № 2 к положению, раздел таблицы «Должности, не включенные в перечень профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» изложить в следующей редакции:

Должности, не включенные в перечень профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

	Показатели
	Квалификационный уровень
	Критерий оценки показателя
	Предельное количество баллов для установления выплат работнику

	Обеспечение бесперебойной работы единой диспетчерской службы, своевременное предоставление отчетности и информации о состоянии обстановки на территории района Главе района
	Оперативный дежурный ЕДДС,

помощник оперативного дежурного  (оператор 112)
	Отсутствие замечаний Главы района
	120

	
	
	Наличие замечаний Главы района (до двух)
	60

	
	
	Наличие замечаний Главы района, свыше двух
	30

	Качественное составление обобщенной информации о происшествиях, пожарах и других чрезвычайных ситуациях на территории района
	Оперативный дежурный ЕДДС (старший), заместитель начальника ЕДДС, начальник ЕДДС
	Отсутствие обоснованных замечаний Главы района
	120

	
	
	Наличие обоснованных замечаний Главы района (до 2)
	60


3. Постановление вступает в силу с момента официального опубликования в районной газете «Заря и распространяет свое действия на правоотношения, возникшие с 01 февраля 2017 года.
	Глава района
	
	А.И.Евсеев


