[bookmark: _GoBack]АДМИНИСТРАЦИЯ ПИРОВСКОГО РАЙОНА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	10 ноября 2016 г
	с.Пировское
	№388-п



	О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений Пировского района, работников органов местного самоуправления по должностям, не отнесенным к должностям муниципальной службы, утвержденное постановлением администрации Пировского района от 02.09.2013 №382-п 



	В целях приведения муниципального нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь статьями 15,18 Устава Пировского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:
	1.Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений Пировского района, работников органов местного самоуправления по должностям, не отнесенным к должностям муниципальной службы, утвержденное постановлением администрации Пировского района от 02.09.2013 №382-п следующие изменения.
	1) Приложения №1, №5, №6 к постановлению изложить в редакции согласно приложениям №1, №2, №3 к настоящему постановлению.
	2. Постановление вступает в силу с момента официального опубликования в районной газете «Заря», но не ранее 01 января 2017 года.
	

	Глава Пировского района
	А.И.Евсеев

















	
	Приложение №1 к постановлению администрации Пировского района 
от 10 января 2016 года №388-п


	
	Приложение №1 к примерному положению об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений Пировского района



МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ) СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ КАЗЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

	№
п/п
	Профессиональная квалификационная группа, квалификационный уровень, должность, профессия
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб

	Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих (Приказ Минздравсоцразвития от 29.05.2008 №247н)

	1.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
	

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	2857

	1.2.
	2 квалификационный уровень
	3013

	2.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	

	2.2.
	1 квалификационный уровень
	3170

	2.3.
	2 квалификационный уровень
	3484

	2.4.
	3 квалификационный уровень
	3828

	2.5.
	4 квалификационный уровень
	4831

	2.5.
	5 квалификационный уровень
	5457

	3.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	

	3.1.
	1 квалификационный уровень
	3484

	3.2.
	2 квалификационный уровень
	3828

	3.3.
	3 квалификационный уровень
	4202

	3.4.
	4 квалификационный уровень
	5051

	3.5.
	5 квалификационный уровень
	5897

	4.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	

	4.1.
	1 квалификационный уровень
	6338

	4.2.
	2 квалификационный уровень
	7343

	4.3.
	3 квалификационный уровень
	7907

	Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих (Приказ Минздравсоцразвития от 29.05.2008 №248н)

	5.
	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	

	5.1.
	1 квалификационный уровень
	2454

	5.2.
	2 квалификационный уровень
	2572

	6.
	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	

	6.1.
	1 квалификационный уровень
	2857

	6.2.
	2 квалификационный уровень
	3484

	6.3.
	3 квалификационный уровень
	3828

	6.4.
	4 квалификационный уровень
	4612



	№
п/п
	Профессиональная квалификационная группа, квалификационный уровень, должность, профессия
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб

	7.
	Должности руководителей, специалистов и служащих, не вошедшие в квалификационные уровни профессионально-квалификационных групп
	

	7.1
	Начальник ЕДДС
	6338

	7.2
	Заместитель начальника ЕДДС
	5897

	7.3
	Оперативный дежурный ЕДДС (старший)
	5458

	7.4
	Оперативный дежурный ЕДДС
	5051

	7.5
	Специалист по опеке и попечительству
	4392

	7.6
	Председатель ПМПК
	5511

	7.7.
	Помощник руководителя
	4202



Профессиональная квалификационная группа должностей
работников образования (методист, включая старшего), на основании Приказа Минздравсоцразвития РФ от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования» 

	Квалификационные уровни
	Минимальный размер 
оклада (должностного
оклада), ставки заработной платы, руб.

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников 
учебно-вспомогательного персонала первого уровня 

	
	2713

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников 
учебно-вспомогательного персонала второго уровня 

	1 квалификационный уровень 
	
	 2857 <*>

	2 квалификационный уровень 
	
	3170

	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников (методист, включая старшего) 

	1 квалификационный уровень 
	при наличии среднего 
профессионального 
образования 
	3966

	
	при наличии высшего 
профессионального 
образования 
	4513

	2 квалификационный уровень (социальный педагог)
	при наличии среднего 
профессионального 
образования 
	4151

	
	при наличии высшего 
профессионального 
образования 
	4728

	3 квалификационный уровень 
(методист, педагог- психолог)
	при наличии среднего 
профессионального 
образования 
	4546

	
	при наличии высшего 
профессионального 
образования 
	5178

	4 квалификационный уровень 
(старший методист, учитель –дефектолог, учитель логопед)
	при наличии среднего 
профессионального 
образования 
	4975

	
	при наличии высшего 
профессионального 
образования 
	5668



 Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских и фармацевтических работников, утверждены Приказом Минздравсоцразвития России 6 августа 2007 г. №526 (зарегистрирован Минюстом России 27 сентября 2007 г., регистрационный №10190) 

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб

	Профессиональная квалификационная группа «врачи и провизоры»


	2 квалификационный уровень
 (врач-педиатр, психиатр)
	Врачи-специалисты (кроме врачей-специалистов, отнесенных к 3 и 4 квалификационным уровням)
	6524















	
	Приложение №2 к постановлению администрации Пировского района 
от 10 января 2016 года №388-п


	
	Приложение №5 к примерному положению об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений Пировского района



КОЭФФИЦИЕНТЫ, УЧИТЫВАЮЩИЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ РАЗМЕРА ВЫПЛАТЫ СТИМУЛИРУЮЩЕГО ХАРАКТЕРА РАБОТНИКАМ УЧРЕЖДЕНИЯ ПО ДОЛЖНОСТЯМ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И СЛУЖАЩИХ

	№
п/п
	Профессиональные квалификационные группы, общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	Размеры окладов, руб
	коэффициент

	1.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
	
	

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	2857
	0,52

	1.2.
	2 квалификационный уровень
	3013
	0,55

	2.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	
	

	2.2.
	1 квалификационный уровень
	3170
	0,58

	2.3.
	2 квалификационный уровень
	3484
	0,62

	2.4.
	3 квалификационный уровень
	3828
	0,69

	2.5.
	4 квалификационный уровень
	4831
	0,88

	2.5.
	5 квалификационный уровень
	5457
	1,00

	3.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	
	

	3.1.
	1 квалификационный уровень
	3484
	0,62

	3.2.
	2 квалификационный уровень
	3828
	0,69

	3.3.
	3 квалификационный уровень
	4202
	0,76

	3.4.
	4 квалификационный уровень
	5051
	0,92

	3.5.
	5 квалификационный уровень
	5897
	1,08

	4.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	
	

	4.1.
	1 квалификационный уровень
	6338
	1,16

	4.2.
	2 квалификационный уровень
	7343
	1,25

	4.3.
	3 квалификационный уровень
	7907
	1,27










	
	Приложение №3 к постановлению администрации Пировского района 
от 10 января 2016 года №388-п


	
	Приложение №6 к примерному положению об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений Пировского района



КОЭФФИЦИЕНТЫ, УЧИТЫВАЮЩИЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ 
ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ РАЗМЕРА ВЫПЛАТЫ СТИМУЛИРУЮЩЕГО ХАРАКТЕРА РАБОТНИКАМ УЧРЕЖДЕНИЯ ПО ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ

	№
п/п
	Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих
	Размеры окладов, руб
	коэффициент

	1.
	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	
	

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	2454
	0,67

	1.2.
	2 квалификационный уровень
	2572
	0,70

	2.
	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	
	

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	2857
	0,72

	2.2.
	2 квалификационный уровень
	3484
	0,90

	2.3.
	3 квалификационный уровень
	3828
	1,00

	2.4.
	4 квалификационный уровень
	4612
	1,20






