АДМИНИСТРАЦИЯ ПИРОВСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	01 октября 2013 г
	с.Пировское
	№437-п


О внесении изменений в постановление администрации Пировского района от 28.06.2011г.№268-п «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных общеобразовательных учреждений»

В соответствии со статьей 12 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 29.3 Устава Пировского района ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. В приложении №1 к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных общеобразовательных учреждений, утвержденному постановлением администрации Пировского района 28.06.2011г. №268-п «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных общеобразовательных учреждений» следующие изменения:

( таблицу 2 Приложения 1 изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Контроль за выполнение постановления возложить на заместителя руководителя администрации Пировского района по социальным вопросам Сарапину О.С.

3. Постановление вступает в силу с момента официального опубликования в районной газете «Заря», и применяется к правоотношениям, возникшим с 01 сентября 2013 года.
Руководитель администрации

Пировского района






Г.И. Костыгина

Приложение

к Постановлению

администрации Пировского района

от 1 октября 2013 г. №437-п
Приложение №1

к примерному положению

об оплате труда работников

муниципальных бюджетных 

и казенных образовательных  

учреждений 
МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК

ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЙ

2. Профессиональная квалификационная группа должностей

работников образования

	              Квалификационные уровни               
	 Минимальный размер 
оклада (должностного
  оклада), ставки   
 заработной платы,  
        руб.        

	     Профессиональная квалификационная группа должностей работников      
            учебно-вспомогательного персонала первого уровня             

	
	       2032,0       

	     Профессиональная квалификационная группа должностей работников      
            учебно-вспомогательного персонала второго уровня             

	1 квалификационный уровень 
	
	       2140,0 <*>

	2 квалификационный уровень 
	
	       2375,0       

	   Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических    
                               работников                                

	1 квалификационный уровень 
	при наличии среднего    
профессионального       
образования             
	       2972,0       

	
	при наличии высшего     
профессионального       
образования             
	       3382,0       

	2 квалификационный уровень 
	при наличии среднего    
профессионального       
образования             
	       3111,0       

	
	при наличии высшего     
профессионального       
образования             
	       3542,0       

	3 квалификационный уровень 
	при наличии среднего    
профессионального       
образования             
	       3407,0       

	
	при наличии высшего     
профессионального       
образования             
	       3880,0       

	4 квалификационный уровень 
	при наличии среднего    
профессионального       
образования             
	       3728,0       

	
	при наличии высшего     
профессионального       
образования             
	       4247,0       


<*> Для должности "младший воспитатель" минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 2417,0 руб., для должности "дежурный по режиму" минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 3281,0 руб.
