ВНЕСЕНЫ ИЗМЕНЕНИЯ В СТАТЬЮ 263 ТРУДОВОГО КОДЕКСА РФ
В соответствии с Федеральным законом от 19.11.2021 № 373-ФЗ «О внесении изменений в статью 263 Трудового кодекса РФ» внесены изменения, в соответствии с которыми отцам, воспитывающим ребенка в возрасте до четырнадцати лет без матери, и работникам, осуществляющим уход за членом семьи или иным родственником, являющимися инвалидами I группы коллективным договором могут устанавливаться ежегодные дополнительные отпуска без сохранения заработной платы в удобное для них время продолжительностью до 14 календарных дней.
Данные изменения вступили в силу с 30.11.2021 года.
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